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ASSESSORIA TECNICA PARA APOIO A IMPLEMENTAGAO DO PROGRAMA PERIFERIA VIVA EM
TERRITORIOS PERIFERICOS OBJETO DE PROPOSTAS DE URBANIZACAO SELECIONADAS NO NOVO PAC

A UNIAO, POR INTERMEDIO DO MINISTERIO DAS CIDADES, com esteio
na Lei n2 13.019, de 31 de julho de 2014, no Decreto n2 8.726, de 27
de abril de 2016, e na Lei n2 14.802, de 10 de janeiro de 2024 (institui
o Plano Plurianual da Unido para o periodo de 2024 a 2027), torna
publico o presente Edital de Chamamento Publico visando a sele¢ao
de organizacao da sociedade civil interessada em celebrar termo de
colaboragdo que tenha por objeto a execugdo de atividades de
assessoria, capacitacdo, e acompanhamento de Proponentes/Agentes
Executores e assessorias técnicas territoriais para a implementacdo do
Programa Periferia Viva nos territérios periféricos, selecionados no
ambito das operac¢des de urbaniza¢do de favelas do Novo PAC.

1. PROPOSITO DO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO

1.1. A finalidade do presente Chamamento Publico é a selecdo de propostas para a celebracdo de
parceria com o Ministério das Cidades, por intermédio da Secretaria Nacional de Periferias (SNP), por
meio da formalizacdo de termo de colaboracao.

1.2. As propostas deverdo ser elaboradas e apresentadas seguindo o roteiro disponibilizado pela
Administracdo Publica.

1.3. O procedimento de selegdo reger-se-a pela Lei n2 13.019, de 31 de julho de 2014, pelo Decreto
n2 8.726, de 27 de abril de 2016, e pelos demais normativos aplicaveis, além das condi¢Ges previstas
neste Edital.

1.4. Sera selecionada uma Unica proposta, observada a ordem de classificacdo e a disponibilidade
orcamentaria para a celebracdo do termo de colaboracao.



2. OBJETO DO TERMO DE COLABORAGAO

2.1. O termo de colaboragao tera por objeto a concessao de apoio da Administragao Publica para a
execucdo de atividades de assessoria, capacitagdo e acompanhamento de Proponentes/Agentes
Executores e assessorias técnicas territoriais (ATT) para a implementac¢do do Programa Periferia Viva

em territdrios periféricos selecionados no ambito das operag¢des de urbanizacdo de favelas do Novo
PAC.

2.2 As atividades direcionadas a Proponentes/Agentes Executores e ATT serdo desenvolvidas nos
municipios sede em que se localizam os territdrios periféricos selecionados, a serem designados
conforme critérios definidos pela SNP, informados no Anexo V, e as atividades da equipe de
coordenacdo e monitoramento da parceria serdo sediadas em Brasilia/DF, em local a ser pactuado
com a SNP.

2.3. S30 objetivos especificos da parceria:

a) Capacitar e fornecer apoio técnico aos entes publicos (Proponentes/Agentes Executores)
selecionados para efetuarem, com qualidade e agilidade, as contratacGes (de obras e servicos)
necessarias a execucdo da operagdo de urbaniza¢do de favelas do Novo PAC, a comecar pelo processo
de selegdo e contratagdo ou celebragdo de parceria com a assessoria técnica territorial (ATT), de
forma aderente as diretrizes do Programa Periferia Viva e as condi¢es sociopoliticas locais;

b) Capacitar as equipes técnicas locais dos Proponentes/Agentes Executores e as ATT para
elaboragao do Plano de Agao Periferia Viva e demais metodologias e procedimentos relacionados a
implementacdo do Programa Periferia Viva;

c) Monitorar e apoiar os Proponentes/Agentes Executores e as ATT na elaboracdo do Plano de
Acdo Periferia Viva, com vistas ao cumprimento do cronograma contratado e ao desenvolvimento dos
projetos necessarios a operacao de urbanizacdo de favelas do Novo PAC; d) Informar a SNP sobre
entraves e empecilhos identificados que possam prejudicar a execug¢ao e o bom andamento da
operacdo de urbaniza¢do de favelas do Novo PAC, propondo encaminhamentos e solucGes, sempre
gue possivel;

e) Monitorar e assessorar a elaboragao das matrizes de politicas publicas dos Planos de Agao Periferia
Viva nos territérios selecionados, sistematizando as demandas identificadas e observando as
condicGes e diretrizes das acGes ofertadas por meio do Programa Periferia Viva; f) Subsidiar a SNP
para interlocugdao com érgaos e entidades integrantes do Programa Periferia Viva, indicando entraves
e empecilhos a implementacdo das acGes ofertadas e qualificando demandas dos municipios e dos
territorios selecionados;

g) Elaborar e sistematizar minutas e modelos de documentos, normas, arranjos institucionais e
outras referéncias de apoio a implementacdo do Programa Periferia Viva por estados e municipios;

h) Disponibilizar canal para repositério de informagdes, biblioteca e mecanismos de consulta
sobre a implementacdo do Programa Periferia Viva em cada territdrio;



j) Sistematizar reflexGes e achados sobre os casos acompanhados com vistas a subsidiar a SNP na
avaliagao da implementag¢ao do Programa Periferia Viva.

3. JUSTIFICATIVA

3.1. O Programa Periferia Viva faz parte de uma agenda de retomada de investimentos em politicas
urbanas com enfoque especial nos territérios periféricos mais vulneraveis, que ganha ainda mais
urgéncia e relevancia diante da deterioragao das condigdes de vida e dos impactos crescentes das
mudangas climaticas nas cidades do pais.

3.2. Sua construcdo faz parte de um resgate da legitimidade do Estado e das politicas publicas na
promogdo da transformagdo social em periferias urbanas e objetiva proporcionar melhorias materiais
para a populacdo, como também fortalecer a relagdo entre poder publico e sociedade nesses
territérios.

3.3. O Periferia Viva busca superar gargalos dos ultimos ciclos de investimento massivo em obras de
infraestrutura urbana integrada, principalmente relacionados a: longa duracdo dos contratos;
capacidade limitada de parte dos entes publicos estaduais e municipais para executar contratos
volumosos em contextos territoriais dinamicos e complexos; desafios impostos para o controle social
em intervencOes de infraestrutura de grande porte; e dificuldades para integracdo de politicas que
dialoguem com as diferentes dimensdes da vida urbana. Para enfrentar esses desafios, o programa
viabiliza um arranjo de governanga e de assessoria técnica capaz de articular politicas e agdes
ofertadas pelo Governo Federal com o conjunto de necessidades dos territérios, em didlogo e parceria
com as praticas e iniciativas que ja existem nas periferias das cidades.

3.4. Na esfera federal, a coordenacao cabe ao Comité Gestor Interministerial, liderado pela Casa Civil,
que define as a¢des que podem integrar o programa e assegura que sejam implementadas,
monitoradas e a avaliadas. Estas agdes devem dialogar com as necessidades apontadas nos Planos de
Acdo Periferia Viva, e serdo registradas na matriz de a¢Ges financiaveis do programa.

3.5. A governanga na escala do territério ocorre a partir de um arranjo entre agentes territoriais, ATT
e poder publico. Para isso, deve haver um Posto Territorial, instalado pelo Agente Executor, que
funcione como dncora no territorio periférico atendido, assegurando a presenca fisica de uma equipe
de trabalho no local e servindo como apoio para as a¢gdes de mobilizagao, participagao e articulagao
entre a ATT, a equipe de Trabalho Social, o poder publico e comunidade. A presenca do posto é
obrigatdria e tem como objetivo criar vinculos e fortalecer o tecido social local e a presenca e o
compromisso do Estado. E o suporte da ATT que articula os dois niveis de governanca do programa,
sendo responsavel por elaborar o Plano de Agdo Periferia Viva além de apoiar a articulagdo, a
mobilizacdo, o controle social, o planejamento territorial e os projetos relacionados as outras acdes
do Programa.

3.6. Para fazer frente a estruturacdo institucional deste Programa, o Plano Plurianual (PPA 20242027)
instituiu o novo Programa 5602 - Periferia Viva e, com ele, a A¢do Orcamentdria 00VD - Apoio ao
Desenvolvimento e Implementagao de Agdes Estratégicas do Programa Periferia Viva.



3.7. Conforme definido no PPA 2024-2027, esta nova ac¢do orgcamentdria visa apoiar o
desenvolvimento institucional de agentes publicos e comunitdrios atuantes em territérios periféricos,
compreendendo o reconhecimento, o mapeamento e o fomento de iniciativas socioterritoriais, a
realizacdo de eventos, as acOes de capacitacdo e formacdo continuada, a constituicdo de sistemas de
informagao e monitoramento, a promogao de Assisténcia Técnica de Interesse Social, a realizagdo de
estudos, planos e projetos, e apoio a implementacdo de arranjos e estruturas de base comunitaria.

3.8. Garantir o direito a cidade em territorios periféricos exige integracdo de diversas acGes
governamentais, articulagao de diferentes atores, protagonismo dos sujeitos que vivem e atuam
nesses assentamentos e, principalmente, o reconhecimento de que esses territdérios — onde existem
inimeras caréncias de politicas publicas — sdo espacos de resiliéncia e de muitas poténcias.

3.9. A SNP tem desenvolvido agbes de mobilizagdo, reconhecimento e fomento a iniciativas
periféricas, como a Caravana das Periferias e o Prémio Periferia Viva. Nessas acles, identificou-se a
existéncia de uma série de iniciativas de planejamento urbano popular que sdo essenciais para o
fortalecimento conceitual e metodoldgico de implementagao do novo Programa.

3.10. No eixo "Cidades sustentaveis e resilientes" do Novo PAC, cerca de 50 territdrios periféricos
serdo apoiados com recursos para urbanizacao de favela e elaboracdo do Plano de A¢do Periferia Viva,
as primeiras experiéncias do novo programa em que serao implementadas as inovacdes desenhadas.
E neste contexto que surge a proposta desta parceria.

3.11. Considerando o Manual de Instrugdes Periferia Viva - Urbanizagao de Favelas do Novo PAC,
aprovado pela Portaria MCID n? 1.328, de 2023, bem como as inovagles conceituais e operacionais
decorrentes do Programa Periferia Viva, é fundamental o acompanhamento pormenorizado de
algumas experiéncias demonstrativas, possibilitando a avaliagdo da implementagao e a
sistematizacdo de procedimentos, modelos e diretrizes que possam ser expandidos a toda a rede de
executores do Programa Periferia Viva.

4. PARTICIPACGAO NO CHAMAMENTO PUBLICO

4.1. Poderdo participar deste Edital as organizagGes da sociedade civil (OSCs), assim consideradas
aquelas definidas pelo art. 29, inciso |, alineas “a”, “b” ou “c”, da Lei n2 13.019, de 2014:

a) entidade privada sem fins lucrativos (associacdo ou fundac¢do) que ndo distribua entre os seus
socios ou associados, conselheiros, diretores, empregados, doadores ou terceiros eventuais
resultados, sobras, excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, isencdes de
qualquer natureza, participagdes ou parcelas do seu patrimonio, auferidos mediante o
exercicio de suas atividades, e que os aplique integralmente na consecuc¢do do respectivo
objeto social, de forma imediata ou por meio da constituicdo de fundo patrimonial ou fundo
de reserva;

b) as sociedades cooperativas previstas na Lei n? 9.867, de 10 de novembro de 1999; as
integradas por pessoas em situacdo de risco ou vulnerabilidade pessoal ou social; as
alcancadas por programas e acdes de combate a pobreza e de geracdo de trabalho e renda;
as voltadas para fomento, educacdo e capacitacdo de trabalhadores rurais ou capacitacdo de



agentes de assisténcia técnica e extensao rural; e as capacitadas para execuc¢do de atividades
ou de projetos de interesse publico e de cunho social; ou

c) as organizacoes religiosas que se dediquem a atividades ou a projetos de interesse publico e
de cunho social distintas das destinadas a fins exclusivamente religiosos.

4.2. Para participar deste Edital, a OSC devera cumprir as seguintes exigéncias:

a) estar habilitada na plataforma Transferegov.br; e

b) declarar, conforme modelo constante no Anexo |, que esta ciente e concorda com as
disposi¢Oes previstas no Edital e seus anexos, bem como que se responsabilizam pela
veracidade e legitimidade das informagdes e documentos apresentados durante o processo
de selecdo.

4.3. A execucdo da parceria pode se dar por atuacdao em rede de duas ou mais OSCs, com a

seguinte composicao:

a) uma “OSC celebrante” da parceria com a Administracao Publica (aquela que assinar o termo
de colaboracdo), que ficara responsavel pela rede e atuard como sua supervisora,
mobilizadora e orientadora, podendo participar diretamente ou ndo da execugdo do objeto; e

b) uma ou mais “OSCs executantes e ndo celebrantes” da parceria com a Administracdo Publica,
gue deverdo executar acOes relacionadas ao objeto da parceria definidas em comum acordo
com a OSC celebrante.

4.3.1. A OSC celebrante devera comunicar a Administragdo Publica a assinatura do termo de
atuacdo em rede no prazo de até 60 (sessenta) dias, contado da data de sua assinatura,
bem como a rescisdo no prazo de 15 (quinze) dias, contado da rescisdo.

4.3.2. A OSC celebrante da parceria com a Administragao Publica:

a) serd responsavel pelos atos realizados pela rede, ndo podendo seus direitos e obrigacGes ser
sub-rogados a OSC executante e ndo celebrante, observado o disposto no art. 48 do Decreto
n? 8.726, de 2016; e

b) deverd possuir mais de 5 (cinco) anos de inscricdo no CNPJ e, ainda, capacidade técnica e
operacional para supervisionar e orientar diretamente a atua¢do da organizacdo que com ela
estiver atuando em rede, a serem verificados por meio da apresentacdo dos documentos
indicados no art. 47, caput, incisos | e Il, do Decreto n? 8.726, de 2016, cabendo a
Administracdo Publica verificar o cumprimento dos requisitos no momento da celebrac¢do da
parceria.

5. REQUISITOS E IMPEDIMENTOS PARA A CELEBRAGAO DO TERMO DE COLABORAGAO

5.1. Para a celebragao do termo de colaboragao, a OSC devera atender aos seguintes requisitos:



a) ter objetivos estatutdrios ou regimentais voltados a promocdo de atividades e finalidades de
relevancia publica e social, bem como compativeis com o objeto do instrumento a ser pactuado. Estao
dispensadas desta exigéncia as organizagdes religiosas e as sociedades

cooperativas;

b) ser regida por normas de organizacao interna que prevejam expressamente que, em caso de
dissolucdo da entidade, o respectivo patrimonio liquido serd transferido a outra pessoa juridica de
igual natureza que preencha os requisitos da Lei n? 13.019, de 2014, e cujo objeto social seja,
preferencialmente, o mesmo da entidade extinta. Estdo dispensadas desta exigéncia as organiza¢des
religiosas e as sociedades cooperativas;

c) ser regida por normas de organizagdo interna que prevejam, expressamente, escrituragdo de
acordo com os principios fundamentais de contabilidade e com as Normas Brasileiras de
Contabilidade;

d) possuir, no momento da apresentacdo do plano de trabalho, no minimo 3 (trés) anos de
existéncia, com cadastro ativo, comprovados por meio de documentacdo emitida pela Secretaria da
Receita Federal do Brasil, com base no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica —

CNPJ;

e) possuir experiéncia prévia na realizagdo, com efetividade, do objeto da parceria ou de
natureza semelhante, pelo prazo minimo de 1 (um) ano, a ser comprovada no momento da
apresentacao do plano de trabalho e na forma do art. 26, caput, inciso Ill, do Decreto n2 8.726, de
2016;

f) possuir instalacOes e outras condi¢Ges materiais para o desenvolvimento do objeto da parceria
e o cumprimento das metas estabelecidas ou, alternativamente, prever a sua contratagao ou
aquisicdo com recursos da parceria, a ser atestado mediante declaracdo do representante legal da
OSC, conforme Anexo Il. Ndo serd necessaria a demonstracdo de capacidade prévia instalada, sendo
admitida a aquisicdo de bens e equipamentos ou a realizagao de servigos de adequagdo de espago
fisico para o cumprimento do objeto da parceria;

g) deter capacidade técnica e operacional para o desenvolvimento do objeto da parceria e o
cumprimento das metas estabelecidas, a ser comprovada na forma do art. 26, caput, inciso lll, do
Decreto n2 8.726, de 2016. N3o sera necessaria a demonstracdo de capacidade prévia instalada,
sendo admitida a contratagdo de profissionais, a aquisicdo de bens e equipamentos ou a realizagao
de servigos de adequagdo de espago fisico para o cumprimento do objeto da parceria;

h) apresentar certidoes de regularidade fiscal, previdenciaria, tributaria, de contribuicdes, de
divida ativa e trabalhista, na forma do art. 26, caput, incisos IV a Vl e §§ 22 a 49, do Decreto n?
8.726, de 2016;

i) apresentar certidao de existéncia juridica expedida pelo cartério de registro civil ou cépia do
estatuto registrado e eventuais alteragbes ou, tratando-se de sociedade cooperativa, certiddo
simplificada emitida por junta comercial;



j) apresentar copia da ata de eleicdo do quadro dirigente atual, bem como relagdo nominal
atualizada dos dirigentes da entidade, conforme estatuto, com endereco, telefone, endereco de
correio eletrénico, nimero e érgao expedidor da carteira de identidade e nimero de registro no
Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF de cada um deles, conforme Anexo lll;

k) comprovar que funciona no endereco declarado pela entidade, por meio de cdpia de
documento habil, a exemplo de conta de consumo ou contrato de locacdo;

) declaracdo do representante legal da OSC com informacdo de que a organizacdo e seus
dirigentes ndo incorrem em quaisquer das vedagdes previstas no art. 39 da Lei n? 13.019, de
2014, as quais deverdo estar descritas no documento, conforme Anexo lll;

m) atender as exigéncias previstas na legislagdo especifica, na hipdtese de a OSC se tratar de
sociedade cooperativa.

5.2. Ficara impedida de celebrar o termo de colaboracdo a OSC que:

a) ndo esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, ndo esteja autorizada a funcionar no
territério nacional;

b) esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada;

c) tenha, em seu quadro de dirigentes, membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente
de 6rgdo ou entidade da administracdo publica federal, estendendo-se a vedacdo aos
respectivos conjuges, companheiros e parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até
o segundo grau, exceto em relagdo as entidades que, por sua propria natureza, sejam
constituidas pelas autoridades referidas. Ndo sdo considerados membros de Poder os
integrantes de conselhos de direitos e de politicas publicas;

d) tenha tido as contas rejeitadas pela administracdo publica nos ultimos 5 (cinco) anos, exceto
se for sanada a irregularidade que motivou a rejei¢ao e quitados os débitos eventualmente
imputados, ou for reconsiderada ou revista a decisdo pela rejeicdo, ou, ainda, a apreciacao
das contas estiver pendente de decisdo sobre recurso com efeito suspensivo;

e) tenha sido punida, pelo periodo que durar a penalidade, com suspensdo de participacdo em
licitagao e impedimento de contratar com a administragao, com declaragdo de inidoneidade
para licitar ou contratar com a administragdo publica, com a san¢do de suspensdo temporaria
da participagdo em chamamento publico e impedimento de celebrar parceria ou contrato com
orgaos e entidades da administragao publica federal sancionadora, por prazo ndao superior a
dois anos; com a sancdo de declaracdo de inidoneidade para participar de chamamento
publico ou celebrar parceria ou contrato com 6rgdos e entidades de todas as esferas de
governo, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicao ou até que seja
promovida a reabilitacdo perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade, que serd
concedida sempre que a organizacdo da sociedade civil ressarcir a administracdo publica pelos
prejuizos resultantes e apds decorrido o prazo da sangao aplicada com base no inciso |l do art.
73 da Lei N2 13019/2014;

f) tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de
Contas de qualquer esfera da Federagdo, em decisdo irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos; ou



g) tenha entre seus dirigentes pessoa cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas
irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagao,
em decisdo irrecorrivel, nos uUltimos 8 (oito) anos; que tenha sido julgada responsavel por falta
grave e inabilitada para o exercicio de cargo em comissao ou fung¢do de confianca, enquanto
durar a inabilitacdo; ou que tenha sido considerada responsdvel por ato de improbidade,
enquanto durarem os prazos estabelecidos nos incisos |, Il e Ill do art. 12 da Lei n2 8.429, de 2
de junho de 1992.

6. COMISSAO DE SELECAO

6.1. A Comissdo de Selecdo é o 6rgdo colegiado destinado a processar e julgar o presente
chamamento publico, a ser constituida na forma de Portaria do Ministério das Cidades, previamente
a etapa de avaliacdo das propostas.

6.2. O membro da Comissdo de Selecdo devera se declarar impedido de participar de processo de
selecdo quando verificar que:

a) participa ou tenha participado, nos ultimos 5 (cinco) anos, contados da publicagdo do presente
Edital, como associado, cooperado, dirigente, conselheiro ou empregado de qualquer OSC
participante do chamamento publico;

b) seu conjuge, seu companheiro ou qualquer parente seu em linha reta, colateral ou por afinidade,
até o terceiro grau, participa ou tenha participado, nos ultimos cinco anos, como associado,
cooperado, dirigente, conselheiro ou empregado de qualquer organizacdo da sociedade civil
participante do chamamento publico;

c) sua atuacdo no processo de selecdo configure conflito de interesse, nos termos da Lei n?
12.813, de 2013.

6.3. A declaracdo de impedimento de membro da Comissao de Selecdo ndo obsta a continuidade do
processo de selecdo. Configurado o impedimento, o membro impedido devera ser imediatamente
substituido por membro que possua qualificagdo equivalente a do substituido, sem necessidade de
divulgacdo de novo Edital.

6.4. Para subsidiar seus trabalhos, a Comissao de Selecdo podera solicitar assessoramento técnico de
especialista que ndo seja membro desse colegiado.

6.5. A Comissdao de Selecdo poderad realizar, a qualquer tempo, diligéncias para verificar a
autenticidade das informagdes e documentos apresentados pelas entidades concorrentes ou para
esclarecer duvidas e omissdes. Em qualquer situacdo, devem ser observados os principios da
isonomia, da impessoalidade e da transparéncia.

6.6. Fica vedada a participacdo em rede de OSC executante e nao celebrante que tenha mantido
relagcdo juridica com, no minimo, um dos integrantes da Comissdo de Selecdo responsavel pelo
chamamento publico que resultou na celebragdo da parceria.



7. DA FASE DE SELECAO

7.1. A fase de selecdo observara as seguintes etapas:

Tabela 1
ETAPA DESCRICAO DA ETAPA DATAS
1 |Publicacdo do Edital de Chamamento Publico. 01/08/2024
Envio das propostas pelas OSCs. 01/08/2024 a 01/09/2024
2

Etapa competitiva de avaliagdao das propostas pela Comissao 02/09/2024 a 20/09/2024

3 |(de Selecdo.

Divulgacdo do resultado preliminar. 24/09/2024
4

Interposicdo de recursos contra o resultado preliminar. 30/09/2024
5

Analise dos recursos pela Comissdo de Selecao. 07/10/2024
6

Homologacdo e publicacdo do resultado definitivo da fase de
selecdo, com divulgacdo das decisGes recursais proferidas (se 11/10/2024
7 houver).

7.2. Conforme exposto adiante, a verificagdo do cumprimento dos requisitos para a celebragdo da
parceria e da ndo ocorréncia de impedimento é posterior a etapa competitiva de julgamento das
propostas, sendo exigivel apenas da(s) OSC(s) selecionada(s) (mais bem classificadas).

7.3. Etapa 1: Publicagao do Edital de Chamamento Publico

O presente Edital sera divulgado em pagina do sitio eletronico oficial do(a) Ministério das

Cidades na internet https://www.gov.br/cidades/pt-br e na plataforma
eletronica Transferegov.br, programa 5600020240026, com prazo minimo de 30 (trinta) dias para a
apresentagao das propostas, contado da data de publicagao do Edital.



7.4. Etapa 2: Envio das propostas pelas OSCs

7.4.1. As propostas serdo apresentadas pelas OSCs, por meio da plataforma eletronica do
Transferegov.br, e deverao ser cadastradas e enviadas para analise, até as 23 horas e 59 minutos do
dia 1 de setembro de 2024.

7.4.2. Apds o prazo limite para apresentacdo das propostas, nenhuma outra serd recebida, assim
como ndo serao aceitos adendos ou esclarecimentos que ndo forem explicita e formalmente
solicitados pela Administragao Publica.

7.4.3. Cada OSC podera apresentar apenas uma proposta. Caso venha a apresentar mais de uma
proposta dentro do prazo, sera considerada apenas a ultima proposta enviada para analise no
Transferegov.br.

7.4.4. Observado o disposto no subitem 7.5.3 deste Edital, as propostas deverdo conter, no minimo,
as seguintes informagoes:

a) a descricdo da realidade objeto da parceria e o nexo com a atividade ou o projeto proposto;

b) as acBes a serem executadas, as metas a serem atingidas e os indicadores que aferirdo o
cumprimento das metas;

Cc) os prazos para a execuc¢do das acdes e para o cumprimento das metas; e d) o valor global.

7.4.5. Somente serdo avaliadas as propostas que, além de cadastradas, estiverem com status da
proposta “enviada para analise” no Transferegov.br, até o prazo limite de envio das propostas pelas
OSCs constante da Tabela 1.

7.5. Etapa 3: Etapa competitiva de avaliagdao das propostas pela Comissao de Sele¢ao

7.5.1. Nesta etapa, de cardter eliminatdrio e classificatério, a Comissdao de Selecdo analisara as
propostas apresentadas pelas OSCs concorrentes. A andlise e o julgamento de cada proposta serdo
realizados pela Comissdo de Selecdo, que tera total independéncia técnica para exercer seu
julgamento.

7.5.2. A Comissao de Selecdo tera o prazo estabelecido na Tabela 1 para conclusdo do julgamento das
propostas e divulgagdo do resultado preliminar do processo de selegao, podendo tal prazo ser
prorrogado, de forma devidamente justificada, por até mais 30 (trinta) dias.

7.5.3. As propostas deverdo conter informacgdes que atendem aos critérios de julgamento, observado
as diretrizes e roteiro contidos no Anexo V.

7.5.4. A avaliacdo individualizada e a pontuacdo serdo feitas com base nos critérios de julgamento
apresentados no quadro a seguir:



CRITERIOS DE JULGAMENTO METODOLOGIA DE PONTUACAO PONTUACAO

MAXIMA
POR ITEM

(A) Informacdes sobre acGes a serem executadas, |OBS.: A atribuicdo de nota “zero” neste 30
metas a serem atingidas, indicadores que aferirdo o| critério implica eliminagdo da proposta,
cumprimento das metas e prazos para a execugao | por forga do art. 16, §29, incisos Il e lll, do
das acdes e para o cumprimento das metas. Decreto n2 8.726, de 2016.
Al. Clareza da proposta: descricdo precisa das - Grau pleno de atendimento (10 10
acdes a serem desenvolvidas para cumprimento pontos)
das metas e dos indicadores de atingimento.

- Grau satisfatério de atendimento

(5 pontos)

- Ndo atendimento ou atendimento

insatisfatério (0).
A2. Coeréncia da proposta: as agbes propostas - Grau pleno de atendimento (10 10
levam as metas e os indicadores permitem aferir o | pontos)
cumprimento das metas.

- Grau satisfatério de atendimento

(5 pontos)

- - Nao atendimento ou

atendimento insatisfatério (0).
A3. Viabilidade da proposta no prazo estabelecido: |- Grau pleno de atendimento (10 10
0 cronograma proposto contempla e atende todas |pontos)
as ac¢oes definidas.

- Grau satisfatério de atendimento

(5 pontos)

- Ndo atendimento ou

atendimento insatisfatério (0).
(B) Adequacgdo da proposta aos objetivos da OBS.: A atribuicdo de nota “zero” neste 30
politica, do plano, do programa ou da a¢do em que |critério implica a eliminacdo da proposta,
se insere a parceria. por forca do caput do art. 27 da Lei n2

13.019, de 2014, c/c art. 92, §29, inciso |,
do Decreto n2 8.726, de 2016.



B.1. Descricdo conceitual, metodoldgica e
operacional da proposta considerando o Anexo V
do edital - Diretrizes e Roteiro para Elaboracao de
Propostas.

B.2.Dimensionamento das equipes, diversidade de
perfis profissionais e coeréncia com as fungées
basicas pré-estabelecidas.

B.3. Experiéncia dos integrantes da equipe chave 2
pontos de 4 a 6 anos completos; 10

(em anos completos, por pessoa). e

(C) Descricdo da realidade objeto da parceria e do
nexo entre essa realidade e a atividade ou projeto
proposto.

- Grau pleno de atendimento (10 10

pontos)

- Grau satisfatdrio de atendimento
(5 pontos)

- N3o atendimento ou

atendimento insatisfatério (0).

- Grau pleno de atendimento (10 10

pontos)

- Grau satisfatorio de atendimento
(5 pontos)

- Nao atendimento ou
atendimento insatisfatério (0).

10

0 a 10 pontos
(1 ponto até 4 anos completos;
2 pontos de 4 a 6 anos completos; e

3 pontos acima de 6 anos completos)

- Grau pleno de atendimento (10 pontos) 10
- Grau satisfatério de atendimento

(5 pontos)

- Nao atendimento ou
atendimento insatisfatoério (0).

OBS.: A atribuicdo de nota “zero” neste
critério implica eliminacdo da proposta,
por forga do art. 16, §29, inciso |, do
Decreto n2 8.726, de 2016.



(D) Adequacdo da proposta ao valor de referéncia
constante do Edital, com mencgao expressa ao valor
global da proposta.

(E) Capacidade técnico-operacional da instituicdo
proponente, por meio de experiéncia comprovada
no portfélio de realizacGes na gestdo de atividades
ou projetos relacionados ao objeto da parceria ou
de natureza semelhante.

E.1.Experiéncia da OSC no desenvolvimento de
acOes relacionadas a assessoria técnica territorial,
planos e projetos participativos, urbanizacao de
favelas e afins.

E.2.Producdo documental ou bibliografica relativa a
sistematizacdo, suporte e registro de processos,
desenvolvidos pela organizagao, de capacitacao,
assessoria e consultoria no fortalecimento
institucional e integracdo de politicas publicas.

E.3.Experiéncia na gestdo de projetos, convénios
ou contratos de repasse que tiveram como objeto
intervengao em territdrios periféricos.

E.4. RelagBes institucionais ou parcerias com
drgdos do poder publico (ou entidades que se
relacionem com o objeto da parceria).

- O valor global proposto €, pelo
menos, 10% (dez por cento) mais
baixo do que o valor de referéncia
(10);

- O valor global proposto é igual ou
até 10% (dez por cento), exclusive, mais
baixo do que o valor de referéncia (5);

- O valor global proposto é superior
ao valor de referéncia (0).

OBS.: A atribuicdo de nota “zero” neste
critério NAO implica a eliminacdo da
proposta, haja vista que, nos termos de
colaboracdo, o valor estimado pela
Administragdo Publica é apenas uma
referéncia, ndo um teto.

OBS.: A atribuicdo de nota “zero” neste
critério implica eliminagdo da proposta,
por falta de capacidade técnica e
operacional da OSC (art. 33, caput, inciso
V, alinea “c”, da Lei n2 13.019, de 2014).

0 a 5 pontos
(um ponto por comprovagdo em
experiéncias distintas)

0 a 5 pontos
(um ponto por comprovagdo em
experiéncias distintas)

0 a 5 pontos
(um ponto por comprovacéo)

0 a 5 pontos
(um ponto por comprovagdo /
declaragdo)

PONTUACAO MAXIMA GLOBAL

10

20

100



7.5.5. A falsidade de informacGes nas propostas, sobretudo com relagdo ao critério de julgamento (E),
deverd acarretar a eliminagdo da proposta, a aplicagdo de sangao administrativa contra a institui¢cao
proponente e comunicacdo do fato as autoridades competentes, inclusive para apuracao do
cometimento de eventual crime.

7.5.6. O proponente devera descrever minuciosamente as experiéncias relativas ao critério de
julgamento (E), informando as atividades ou projetos desenvolvidos, sua duragdo, financiador(es),
local ou abrangéncia, beneficiarios, resultados alcancados, dentre outras informaces que julgar
relevantes. A comprovagao documental de tais experiéncias dar-se-a nas Etapas 1 a 3 da fase de
celebracdo, sendo que qualquer falsidade ou fraude na descricdo das experiéncias ensejara as
providéncias indicadas no subitem anterior.

7.5.7. Serdo eliminadas aquelas propostas:

a) cuja pontuacdo total for inferior a 60,0 (sessenta) pontos;

b) que recebam nota “zero” nos critérios de julgamento (A), (B), (C) ou (E); ou ainda que nao
contenham, no minimo, as seguintes informacGes: a descricdo da realidade objeto da parceria
e 0 nexo com a atividade ou o projeto proposto; as a¢gdes a serem executadas, as metas a
serem atingidas e os indicadores que aferirdo o cumprimento das metas; os prazos para a
execucao das acles e para o cumprimento das metas; e o valor global proposto;

c) que estejam em desacordo com o Edital; ou

d) com valor incompativel com o objeto da parceria, a ser avaliado pela Comissdo de Selegdo a
luz da estimativa realizada e de eventuais diligncias complementares, que ateste a
inviabilidade econ6mica e financeira da proposta, inclusive a luz do orgamento disponivel.

7.5.8. As propostas ndo eliminadas serao classificadas, em ordem decrescente, de acordo com a
pontuacdo total obtida com base nas Tabelas 2, 3 e 4, assim considerada a média aritmética das notas
langadas por cada um dos membros da Comissdo de Selegao, em relagdo a cada um dos critérios de
julgamento.

7.5.9. No caso de empate entre duas ou mais propostas, o desempate sera feito com base na maior
pontuacdo obtida no critério de julgamento (A). Persistindo a situacdo de igualdade, o desempate
sera feito com base na maior pontuacao obtida, sucessivamente, nos critérios de julgamento (B), (C),
(E) e (D). Caso essas regras nao solucionem o empate, sera considerada vencedora a entidade com
mais tempo de constitui¢ao e, em ultimo caso, a questao sera decidida por sorteio.

7.5.10. Sera obrigatoriamente justificada a selecdo de proposta que ndo for a mais adequada ao valor
de referéncia constante do chamamento publico, levando-se em conta a pontuacdo total obtida e a
proporcdo entre as metas e os resultados previstos em relagdo ao valor proposto.

7.6. Etapa 4: Divulgacao do resultado preliminar

7.6.1. A Administracdo Publica divulgara o resultado preliminar do processo de sele¢do na pagina do
sitio oficial do(a) Ministério das Cidades na internet (https://www.gov.br/cidades/ptbr) e na




plataforma eletronica do Transferegov.br ou de outra plataforma eletronica Unica que venha a
substitui-lo, iniciando-se o prazo para recurso.

7.7. Etapa 5: Interposicdo de recursos contra o resultado preliminar

7.7.1. Nos termos do art. 18 do Decreto n2 8.726, de 2016, os participantes que desejarem recorrer
contra o resultado preliminar deverdo apresentar recurso administrativo, no prazo de 5 (cinco) dias
corridos, contado da publicagdao da decisao, ao colegiado que a proferiu, sob pena de preclusdao. Nao
serd conhecido recurso interposto fora do prazo.

7.7.2. Os recursos serdo apresentados por meio da plataforma eletrénica do Transferegov.br. Se a
plataforma estiver indisponivel, a Administragao Publica devera, antes da abertura do prazo recursal,
divulgar a nova forma de apresentacao do recurso, inclusive com indicacdo, se for o caso, do local.

7.7.3. E assegurado aos participantes obter cépia dos elementos dos autos indispensaveis a defesa de
seus interesses, preferencialmente por via eletronica, arcando somente com os devidos custos.

7.7.4. Interposto recurso, a plataforma eletronica dara ciéncia dele para os demais interessados para
que, no prazo de 5 (cinco) dias corridos, contado imediatamente apds o encerramento do prazo
recursal, apresentem contrarrazdes, se desejarem. Caso a plataforma esteja indisponivel para essa
finalidade, a Administracdo Publica dara ciéncia, preferencialmente por meio eletrénico, para que os
interessados apresentem suas contrarrazdes no prazo de 5 (cinco) dias corridos, contado da data da
ciéncia.

7.8. Etapa 6: Analise dos recursos pela Comissao de Seleg¢ao
7.8.1. Havendo recursos, a Comissao de Selecdo os analisara.

7.8.2. Recebido o recurso, a Comissdo de Sele¢do podera reconsiderar sua decisdo no prazo de 5
(cinco) dias corridos, contados do fim do prazo para recebimento das contrarrazdes, ou, dentro desse
mesmo prazo, encaminhar o recurso a Secretaria Nacional de Periferias, com as informacfes
necessarias a decisdo final.

7.8.3. A decisdo final do recurso, devidamente motivada, devera ser proferida no prazo maximo de 15
(quinze) dias corridos, contado do recebimento do recurso. A motivacdo deve ser explicita, clara e
congruente, podendo consistir em declaragao de concordancia com fundamentos de anteriores
pareceres, informacdes, decisdes ou propostas, que, neste caso, serdo parte integrante do ato
decisorio. Nao cabera novo recurso contra esta decisao.

7.8.4. Na contagem dos prazos, exclui-se o dia do inicio e inclui-se o do vencimento. Os prazos se
iniciam e expiram exclusivamente em dia util no dmbito do 6rgdo ou entidade responsavel pela
conducdo do processo de seleg¢do.

7.8.5. O acolhimento de recurso implicara invalidagdo apenas dos atos insuscetiveis de
aproveitamento.



7.9. Etapa 7: Homologacao e publicagdo do resultado definitivo da fase de sele¢do, com
divulgacdo das decisGes recursais proferidas (se houver)

7.9.1. Apds o julgamento dos recursos ou o transcurso do prazo sem interposi¢cdo de recurso, o 6rgao
ou a entidade publica federal devera homologar e divulgar, no seu sitio eletrénico oficial e na
plataforma eletrénica do Transferegov.br, as decisGes recursais proferidas e o resultado definitivo do
processo de selegdo.

7.9.2. A homologacdo ndo gera direito para a OSC a celebracdo da parceria.

7.9.3. Apds o recebimento e julgamento das propostas, havendo uma unica entidade com proposta
classificada (ndo eliminada), e desde que atendidas as exigéncias deste Edital, a Administracdo Publica
poderd dar prosseguimento ao processo de selecdo e convoca-la para iniciar o processo de
celebragao.

8. DA FASE DE CELEBRAGCAO

8.1. A fase de celebragdo observara as seguintes etapas até a assinatura do instrumento de parceria:

ETAPA DESCRIGAO DA ETAPA

Convocagao da OSC selecionada para apresentagao do plano de trabalho e comprovagdo do
atendimento dos requisitos para celebragcdo da parceria e de que ndo incorre nos
impedimentos (vedagdes) legais.

2 | Verificagao do cumprimento dos requisitos para celebragdo da parceria e de que nao incorre
nos impedimentos (vedagdes) legais. Andlise do plano de trabalho.

3 |Regularizacdo de documentacdo, se necessario.
4  |Parecer de 6rgdo técnico e assinatura do termo de colaboracao.

5 | Publicacdo do extrato do termo de colaboracdo no Diario Oficial da Unido.

8.2. Etapa 1: Convocacdo da OSC selecionada para apresentaciao do plano de trabalho e
comprovacao do atendimento dos requisitos para celebrag¢do da parceria e de que ndo incorre nos
impedimentos (vedagdes) legais.

Para a celebracdo da parceria, a administracdo publica federal convocara a OSC selecionada para, no
prazo de 15 (quinze) dias corridos a partir da convocac¢do, apresentar o seu plano de trabalho e a
documentacdo exigida para comprovacao dos requisitos para a celebracdo da parceria e de que nao
incorre nos impedimentos legais.



8.2.1. Por meio do plano de trabalho, a OSC selecionada devera apresentar o detalhamento da
proposta submetida e aprovada no processo de selecdo, com todos os pormenores exigidos pela
legislagao, observados o Anexo IV.

8.2.2. O plano de trabalho devera conter, no minimo, os seguintes elementos:

a) a descricdo da realidade objeto da parceria, devendo ser demonstrado o nexo com a atividade ou
o projeto e com as metas a serem atingidas;

b) a forma de execucdo das a¢des, indicando, quando cabivel, as que demandarao atuacdo em
rede;

c) a descricdo de metas quantitativas e mensurdveis a serem atingidas;

d) a definigdo dos indicadores, documentos e outros meios a serem utilizados para a aferigdo do
cumprimento das metas;

e) a previsdo de receitas e a estimativa de despesas a serem realizadas na execugdo das agoes,
incluindo os encargos sociais e trabalhistas e a discriminagdo dos custos diretos e indiretos
necessarios a execucao do objeto;

f) os valores a serem repassados mediante cronograma de desembolso; e

g) as a¢des que demandardo pagamento em espécie, quando for o caso.

8.2.3. A previsdo de receitas e despesas de que trata a alinea “e” do item 8.2.2 deste Edital devera
estar acompanhada da comprovagao da compatibilidade dos custos apresentados com os pregos
praticados no mercado, exceto quanto a encargos sociais e trabalhistas, por meio de um dos seguintes
elementos indicativos, sem prejuizo de outros:

| - contratacdo similar ou parceria da mesma natureza concluida nos ultimos trés anos ou em
execucao;

Il - ata de registro de pregos em vigéncia adotada por drgaos e entidades publicas da Unido, dos
Estados, do Distrito Federal ou dos Municipios da regido onde sera executado o objeto da parceria
ou da sede da organizacao;

Il -tabela de precos de associacdes profissionais;

IV - tabela de pregos referenciais da politica publica setorial publicada pelo érgao ou pela entidade
da administragao publica municipal da localidade onde sera executado o objeto da parceria ou da
sede da organizacao;

V - pesquisa publicada em midia especializada;

VI - sitio eletronico especializado ou de dominio amplo, desde que acompanhado da data e da hora
de acesso;

VIl - Portal de Compras do Governo Federal - Compras.gov.br;



VIII - Portal Nacional de ContratacGes Publicas - PNCP;

IX - cotacdo com trés fornecedores ou prestadores de servico, que podera ser realizada por item ou
agrupamento de elementos de despesas;

X - pesquisa de remuneragdo para atividades similares na regidao de atuagao da organizagao da
sociedade civil; ou

Xl - acordos e convencgdes coletivas de trabalho.

8.2.4. A indicagao das despesas no plano de trabalho podera considerar estimativa de variagao
inflacionaria quando o periodo de vigéncia da parceria for superior a doze meses, devendo, para
tanto, ser adotado o IPCA.

8.2.5. Além da apresentacdo do plano de trabalho, a OSC selecionada, no mesmo prazo acima de 15
(quinze) dias corridos, devera comprovar o cumprimento dos requisitos previstos no inciso | do caput
do art. 29, nos incisos | a V do caput do art. 33 e nos incisos Il a VIl do caput do art. 34 da Lei n? 13.019,
de 2014, e a ndo ocorréncia de hipdteses que incorram nas vedagdes de que trata o art. 39 da referida
Lei, que serdo verificados por meio da apresentacao dos seguintes documentos:

| - copia do estatuto registrado e suas alteracdes, em conformidade com as exigéncias previstas no
art. 33 da Lei n2 13.019, de 2014;

Il - comprovante de inscrigdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ, emitido no sitio
eletronico oficial da Secretaria da Receita Federal do Brasil, para demonstrar que a OSC existe ha,
no minimo, trés anos com cadastro ativo;

Il - comprovantes de experiéncia prévia na realizacao do objeto da parceria ou de objeto de natureza
semelhante de, no minimo, um ano de capacidade técnica e operacional, podendo ser admitidos,
sem prejuizo de outros:

a) instrumentos de parceria, inclusive executados em rede, firmados com 6rgdos e entidades da
administracdo publica, entes estrangeiros, entidades e organismos internacionais, empresas
ou outras organizacdes da sociedade civil;

b) relatérios de atividades com comprovacao das a¢des desenvolvidas;

c) publicacGes, pesquisas e outras formas de producdo de conhecimento realizadas pela
OSC ou a respeito dela;

d) curriculos profissionais de integrantes da OSC, sejam dirigentes, conselheiros, associados,
cooperados, empregados, entre outros;

e) declaragdes de experiéncia prévia e de capacidade técnica no desenvolvimento de atividades
ou projetos relacionados ao objeto da parceria ou de natureza semelhante, emitidas por
orgaos publicos, instituicdes de ensino, redes, organizacdes da sociedade civil, movimentos
sociais, empresas publicas ou privadas, conselhos, comissGes ou comités de politicas publicas,
entes estrangeiros ou entidades ou organismos de cooperagado internacional; ou

f) prémios de relevancia recebidos no Pais ou no exterior pela OSC;

IV - Certiddo de Débitos Relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido;



V - Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servico - CRF/FGTS;
VI - Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT;

VIl - relagdo nominal atualizada dos dirigentes da OSC, conforme o estatuto, com endereco, telefone,
endereco de correio eletronico, nimero e 6rgao expedidor da carteira de identidade e niumero de
registro no Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF de cada um deles, conforme Anexo lll;

VIII - copia de documento que comprove que a OSC funciona no endereco por ela declarado, como
conta de consumo ou contrato de locagao;

IX - declaragdo do representante legal da OSC com informacdo de que a organizacdo e seus dirigentes
nao incorrem em quaisquer das vedagdes previstas no art. 39 da Lei n? 13.019, de
2014, as quais deverdo estar descritas no documento, conforme modelo no Anexo lll;

X - declara¢do do representante legal da OSC sobre a existéncia de instalacdes e outras condi¢oes
materiais da organizagdao ou sobre a previsao de contratar ou adquirir com recursos da parceria,
conforme Anexo ll;

Xl - declaragao do representante legal da OSC de que trata o art. 27 do Decreto n? 8.726, de 2016,
conforme Anexo lll; e

XIl - declaragdo de contrapartida em bens e servicos, quando couber, conforme Anexo VII.

8.2.6. Serdo consideradas regulares as certiddes positivas com efeito de negativas, no caso das
certidOes previstas nos incisos IV, V e VI do subitem 8.2.5.

8.2.7. A critério da OSC, os documentos previstos nos incisos IV e V do subitem 8.2.5 poderao ser
substituidos pelo extrato emitido pelo Sistema de InformacgGes sobre Requisitos Fiscais - Cauc, quando
disponibilizados pela Secretaria do Tesouro Nacional do Ministério da Fazenda.

8.2.8. As OSCs ficarao dispensadas de reapresentar as certidoes previstas nos incisos IV, V e VI do
subitem 8.2.5 que estiverem vencidas no momento da andlise, desde que estejam disponiveis
eletronicamente.

8.2.9. No caso da atuacdao em rede, nos termos do art. 47 do Decreto 8.726, de 2016, a OSC

“celebrante” devera comprovar também o cumprimento dos requisitos previstos no art. 35-A da Lei
n2 13.019, de 2014, a serem verificados por meio da apresentagao dos seguintes documentos:

I - comprovante de inscricdo no CNPJ, emitido no sitio eletronico oficial da Secretaria da Receita
Federal do Brasil, para demonstrar que a OSC “celebrante” existe hd, no minimo, cinco anos com
cadastro ativo; e

I - comprovantes de capacidade técnica e operacional para supervisionar e orientar a rede,
sendo admitidos:

a) declaracbes de organizacGes da sociedade civil que componham a rede de que a celebrante
participe ou tenha participado;



b) cartas de principios, registros de reunides ou eventos e outros documentos publicos de redes
de que a celebrante participe ou tenha participado; ou

c) relatérios de atividades com comprovagdao das agbes desenvolvidas em rede de que a
celebrante participe ou tenha participado.

8.2.10. O plano de trabalho e os documentos comprobatérios do cumprimento dos requisitos
impostos nesta Etapa serdo apresentados pela OSC selecionada, por meio do Transferegov.br ou de
outra plataforma Unica que venha a substitui-la.

8.3.  Etapa 2: Verificagdo do cumprimento dos requisitos para celebracdao da parceria e de que
nao incorre nos impedimentos (vedagoes) legais. Analise do plano de trabalho

Esta etapa consiste no exame formal, a ser realizado pela Administracao Publica, do atendimento,
pela OSC selecionada, dos requisitos para a celebragao da parceria, de que ndo incorre nos
impedimentos legais e cumprimento de demais exigéncias descritas na Etapa anterior. Esta Etapa 2
engloba, ainda, a analise do plano de trabalho.

8.3.1. No momento da verificacdo do cumprimento dos requisitos para a celebracao da parceria, a
Administracdo Publica deverda consultar o Cadastro de Entidades Privadas Sem Fins Lucrativos
Impedidas - CEPIM, o Cadastro de Empresas Inidoneas e Suspensas — CEIS, o Sistema de Informacdes
sobre Requisitos Fiscais - CAUC e, nos termos do art. 62, lll, da Lei n? 10.522, de 2002, o Cadastro
Informativo dos Créditos ndo Quitados da Administracdo Publica - CADIN, para verificar se ha
informac3do sobre ocorréncia impeditiva a referida celebracao.

8.3.2. O plano de trabalho de que trata o caput serda elaborado em didlogo técnico com a
administracdo publica federal, por meio de reuniées e comunicagdes oficiais, observadas:

| - as exigéncias previstas neste edital;
Il - a concepgdo da proposta apresentada na fase de chamamento publico; e
Il - as necessidades da politica publica setorial.

8.3.3. Na hipdtese de a OSC selecionada ndo atender aos requisitos previstos na Etapa 1 da fase de
celebracao, incluindo os exigidos nos arts. 33 e 34 da Lei n? 13.019, de 2014, aquela imediatamente
mais bem classificada podera ser convidada a aceitar a celebracao de parceria nos termos da proposta
por ela apresentada.

8.3.4. Caso a OSC convidada aceite celebrar a parceria, ela sera convocada na forma da Etapa 1 da
fase de celebracdo e, em seguida, proceder-se-a a verificacdo dos documentos na forma desta Etapa
2. Esse procedimento podera ser repetido, sucessivamente, obedecida a ordem de classificacdo.

8.4. Etapa 3: Regulariza¢ao de documentagao, se necessario

8.4.1. Caso se verifique irregularidade formal nos documentos apresentados ou constatado evento
que impegca a celebragdo, a OSC sera comunicada do fato e instada a regularizar sua situagdo, no prazo
de 15 (quinze) dias corridos, sob pena de ndo celebracdo da parceria.



8.5. Etapa 4: Parecer de drgao técnico e assinatura do termo de colaboragao

8.5.1. A celebragdo do instrumento de parceria dependera da adocgdo das providéncias impostas pela
legislagao regente, incluindo a aprovagdo do plano de trabalho, a emissdao do parecer técnico pelo
6rgdo ou entidade publica federal, as designacdes do gestor da parceria e da Comissdo de
Monitoramento e Avaliacdo, e de prévia dotacdo orgcamentaria para execuc¢do da parceria.

8.5.2. A aprovagao do plano de trabalho ndo gerara direito a celebragao da parceria.

8.5.3. No periodo entre a apresentacdo da documentacdo prevista na Etapa 1 da fase de celebracdo
e a assinatura do instrumento de parceria, a OSC fica obrigada a informar qualquer evento
superveniente que possa prejudicar a regular celebracdo da parceria, sobretudo quanto ao
cumprimento dos requisitos e exigéncias previstos para celebracao.

8.5.4. A OSC devera manter seus dados cadastrais atualizados no Transferegov.br ou em plataforma
eletronica que venha a substitui-lo.

8.6. Etapa 5: Publicacdao do extrato do termo de colaboragdo no Diario Oficial da Unido

O termo de colaboragdo somente produzira efeitos juridicos apds a publicagdo do respectivo extrato
no meio oficial de publicidade da administracdo publica.

9. PROGRAMAGAO ORGCAMENTARIA E VALOR PREVISTO PARA A REALIZAGAO DO OBJETO

9.1. Os créditos orgcamentarios necessarios ao custeio de despesas relativas ao presente Edital sdo
provenientes da funcional programatica 15.845.5602.00VD.0001 (A¢do Orcamentdria 00VD

- Apoio ao Desenvolvimento e Implementacdo de A¢Oes Estratégicas do Programa Periferia

Viva.).

9.2. Os recursos destinados a execugdo das parcerias de que tratam este Edital s3o provenientes do
orcamento do Ministério das Cidades, autorizado pela Lei n? 14.822, de 22 de janeiro de 2024, UG
560025, por meio do Programa 5602 - Periferia Viva.

9.3. Nas parcerias com vigéncia plurianual ou firmadas em exercicio financeiro seguinte ao da selegado,
o Ministério das Cidades indicara a previsdo dos créditos necessarios para garantir a execucdo das
parcerias nos orcamentos dos exercicios seguintes.

9.3.1. Aindicacdo dos créditos orcamentarios e empenhos necessarios a cobertura de cada parcela
da despesa, a ser transferida pela administracdo publica federal nos exercicios subsequentes, sera
realizada mediante registro contabil e devera ser formalizada por meio de certidao de apostilamento
do instrumento da parceria, no exercicio em que a despesa estiver consignada.

9.4. O valor total de recursos disponibilizados sera de RS 415.511,00 (quatrocentos e quinze mil,
quinhentos e onze reais) no exercicio de 2024. Nos casos das parcerias com vigéncia plurianual ou
firmadas em exercicio financeiro seguinte ao da selecdo, a previsdo dos créditos necessarios para
garantir a execugdo das parcerias sera indicada nos orgamentos dos exercicios seguintes.



9.5. O valor de referéncia para a realiza¢do do objeto do termo de colaboragio é de RS 6.789.199,00
(seis milhGes, setecentos e oitenta e nove mil, cento e noventa e nove reais), conforme disposto no
Anexo V. O exato valor a ser repassado sera definido no termo de colaboragdo, observada a proposta
apresentada pela OSC selecionada.

9.6. As liberagbes de recursos obedecerdo ao cronograma de desembolso, que guardara consonancia
com as metas da parceria, atendendo, ainda, ao seguinte:

9.6.1. Os recursos serao depositados em conta corrente especifica, isenta de tarifa bancdria, em
instituicao financeira publica, que podera atuar como mandatdria do 6rgao ou da entidade publica na
execucao e no monitoramento do Termo de Colaboracao.

9.6.2. Os recursos serdo aplicados em caderneta de poupanca, fundo de aplicacdo financeira de curto
prazo ou operac¢do de mercado aberto lastreada em titulos da divida publica, mediante avaliacdo do
investimento mais vantajoso, enquanto ndo empregados na sua finalidade.

9.6.3. O atraso na liberagdo das parcelas pactuadas no plano de trabalho configura inadimplemento
de obrigacdo estabelecida no Termo de Colaboracdo e se este perdurar por mais de 30 (trinta) dias, a
OSC podera suspender as atividades até a regularizagdao do desembolso; se perdurar por mais de
sessenta dias, a OSC podera rescindir a parceria firmada, garantindo-se acerto final com liberagao de
recursos proporcional a eventual alocacdo de recursos proprios da entidade.

9.7. As parcelas dos recursos transferidos no ambito da parceria serdo liberadas em estrita
conformidade com o respectivo cronograma de desembolso, exceto nos casos a seguir, nos quais
ficardo retidas até o saneamento das impropriedades:

a) quando houver evidéncias de irregularidade na aplicagdo de parcela anteriormente recebida;

b) quando constatado desvio de finalidade na aplicagdo dos recursos ou o inadimplemento da
OSC em relagdo a obrigagdes estabelecidas no Termo de Colaboragao; ou

c) quando a OSC deixar de adotar sem justificativa suficiente as medidas saneadoras apontadas pela
administracdo publica ou pelos érgdos de controle interno ou externo.

9.8. Nas contratagdes e na realizagdao de despesas e pagamentos em geral efetuados com recursos da
parceria, a OSC devera observar o instrumento de parceria e a legislacdo regente, em especial o
disposto nos incisos XIX e XX do art. 42, nos arts. 45 e 46 da Lei n2 13.019, de 2014 e nos arts. 35a 42
do Decreto n? 8.726, de 2016.

9.9. Todos os recursos da parceria deverdo ser utilizados para satisfacdo de seu objeto, sendo
admitidas, dentre outras despesas previstas e aprovadas no plano de trabalho:

a) remuneracdo da equipe encarregada da execucdo do plano de trabalho, inclusive de pessoal
proprio da OSC, durante a vigéncia da parceria, compreendendo as despesas com pagamentos de
impostos, contribuicdes sociais, Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS, férias, décimo
terceiro saldrio, saldrios proporcionais, verbas rescisérias e demais encargos sociais e trabalhistas;

b) diarias referentes a deslocamento, hospedagem e alimentacdo nos casos em que a execugao
do objeto da parceria assim o exija;



c) custos indiretos necessarios a execucdo do objeto, seja qual for a propor¢do em relagao ao
valor total da parceria (aluguel, telefone, assessoria juridica, contador, dgua, energia, dentre outros);
e

d) aquisicdo de equipamentos e materiais permanentes essenciais a consecuc¢do do objeto e
servicos de adequacdo de espaco fisico, desde que necessdrios a instalacdo dos referidos
equipamentos e materiais.

9.10. E vedado remunerar, a qualquer titulo, com recursos vinculados a parceria, servidor ou
empregado publico, inclusive aquele que exerga cargo em comissao ou fungao de confianga, de 6rgao
ou entidade da administracdo publica federal celebrante, ou seu conjuge, companheiro ou parente
em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as hipdteses previstas em
lei especifica ou na Lei de Diretrizes Orgamentadrias da Unido.

9.11. Eventuais saldos financeiros remanescentes dos recursos publicos transferidos, inclusive os
provenientes das receitas obtidas das aplicagdes financeiras realizadas, serdo devolvidos a
Administracdo Publica por ocasido da conclusdo, denuncia, rescisdo ou extingdo da parceria, nos
termos do art. 52 da Lei n2 13.019, de 2014.

9.12. O instrumento de parceria sera celebrado de acordo com a disponibilidade orcamentaria e
financeira, respeitado o interesse publico e desde que caracterizadas a oportunidade e conveniéncia
administrativas. A sele¢do de propostas nao obriga a administragdo publica a firmar o instrumento de
parceria com quaisquer dos proponentes, os quais ndo tém direito subjetivo ao repasse financeiro.

10. CONTRAPARTIDA
10.1. N3o serd exigida qualquer contrapartida da OSC selecionada.

10.2. A OSC podera oferecer contrapartida voluntaria, financeira ou em bens e servigos,
independentemente do valor global da parceria.

10.3. Por ocasido dos tramites para a celebracdo do instrumento de parceria, o proponente
selecionado devera apresentar documentos que comprovem a disponibilidade e o valor estipulado
para a contrapartida em bens e/ou servicos, preferencialmente mediante pesquisa de preco e
orgamentos correspondentes, bem como devera fornecer declaragao de contrapartida, na forma do
Anexo VII.

11. DISPOSICOES FINAIS

11.1. Qualquer pessoa podera impugnar o presente Edital, com antecedéncia minima de 10 (dias) dias
da data-limite para envio das propostas, de forma eletronica, pelo snp.depe@cidades.gov.br. A
resposta as impugnagdes cabera a Comissao de Selegao.



11.2. Durante o presente Chamamento Publico, o Ministério das Cidades disponibilizara os seguintes
Canais de Atendimento, visando orientar e esclarecer as organizacdes da sociedade civil sobre a
inscricdo e a elaboracdo de propostas:

Email: snp.depe@cidades.gov.br.
Telefone: (61)2034-4847.

11.3. Os pedidos de esclarecimentos, decorrentes de duvidas na interpretacdo deste Edital e de seus
anexos, deverdo ser encaminhados com antecedéncia minima de 10 (dias) dias da data-limite para
envio da proposta, exclusivamente de forma eletronica, pelo email: snp.depe@cidades.gov.br. Os

esclarecimentos serao prestados pela Comissdo de Selecdo.

11.3.1. As impugnacdes e pedidos de esclarecimentos ndao suspendem os prazos previstos no Edital.
As respostas as impugnagoes e os esclarecimentos prestados serao juntados nos autos do processo
de Chamamento Publico e estardo disponiveis para consulta por qualquer interessado.

11.3.2. Eventual modificacdo no Edital, decorrente das impugnacbes ou dos pedidos de
esclarecimentos, ensejara divulgacao pela mesma forma que se deu o texto original, alterandose o
prazo inicialmente estabelecido somente quando a alteracdo afetar a formulacdo das propostas ou o
principio da isonomia.

11.4. O Ministério das Cidades resolvera os casos omissos e as situacdes ndo previstas no presente
Edital, observadas as disposicdes legais e os principios que regem a administracdo publica.

11.5. A qualquer tempo, o presente Edital podera ser revogado por interesse publico ou anulado, no
todo ou em parte, por vicio insanavel, sem que isso implique direito a indenizagao ou reclamacao de
qualquer natureza.

11.6. O proponente é responsavel pela fidelidade e legitimidade das informagdes prestadas e dos
documentos apresentados em qualquer fase do Chamamento Publico. A falsidade de qualquer
documento apresentado ou a inverdade das informac6es nele contidas podera acarretar a eliminacao
da proposta apresentada, a aplicacdo das san¢des administrativas cabiveis e a comunicacdo do fato
as autoridades competentes, inclusive para apuragao do cometimento de eventual crime. Além disso,
caso a descoberta da falsidade ou inverdade ocorra apds a celebracdo da parceria, o fato podera dar
ensejo a rescisdo do instrumento, rejeicdo das contas e/ou aplicagdo das sang¢des de que trata o art.
73 da Lein? 13.019, de 2014.

11.7. A Administracdo Publica ndo cobrara das entidades concorrentes taxa para participar deste
Chamamento Publico.

11.8. Todos os custos decorrentes da elaboracdo das propostas e quaisquer outras despesas correlatas
a participacdo no Chamamento Publico serdo de inteira responsabilidade das entidades concorrentes,
excetuada a hipdtese disposta no art. 39, inciso V, do Decreto n2 8.726, de 2016.

11.9. O presente Edital terd vigéncia de 36 meses a contar da data da homologacdo do resultado
definitivo.

11.10. Constituem anexos do presente Edital, dele fazendo parte integrante:



Anexo | — Declaragao de Ciéncia e Concordancia;
Anexo Il — Declaragao sobre Instalagdes e Condi¢Ges Materiais;

Anexo Il — Declaragdo dos arts. 26 e 27 do Decreto n? 8.726, de 2016, art. 39 da Lei n? 13.019, de 2014, e
Rela¢do dos Dirigentes da Entidade;

Anexo IV — Modelo de Plano de Trabalho;

Anexo V — Diretrizes e Roteiro para Elaboracdo da Proposta;

Brasilia, data da assinatura.
GUILHERME SIMOES PEREIRA

Secretario Nacional de Periferias do Ministério das Cidades



